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ATOS DO PREFEITO

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Seropédica [": ;}'

PORTARIA N° 062 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEROPEDICA, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando a necessidade de regulamentar e fiscalizar o cumprimento dos contratos.

ESTABELECE COMISSAO DE FISCALIZAGAO REFERENTE A ADESAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 033/2024 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.159%/2025 -
R11 COMPRA E REVENDA LTDA.

RESOLVE:

Art.1°- DESIGNAR os servidores abaixo, para compor a Comissdo de Fiscalizacdo, referente a
adesdo da Ata n°® 033/2024, referente ao processo administrativo n® 19.159/2025, cujo objeto
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SEROPEDICA.

1) IVAN LEITE BERNARDO DE OLIVEIRA — MATR. 6562437 — AUX. ADMINISTRATIVO;

2) SELMA DE OLIVEIRA ALBANO —MATR. 290433957 - DIRETOR ADMINISTRATIVO
DO HOSPITAL MUNICIPAL MATERNIDADE;

3) LUIZ CESAR BRITZ FERREIRA — MATR. 6562475 - AUX. ADMINISTRATIVO;

Art.2°- Esta portaria enfra em vigor a partir da data da publicacdo, revogando as disposicdes
em contrario.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

LUCAS DUTRADOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro '3
Prefeitura Municipal de Seropédica

Gabinete do Prefeito

LETI COMPLEMENTAR N° 020, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026

ACRESCENTA O PARAGRAFO UNICO AO ART. 2°E 0 §3° AO
ART. 6°, E MODIFICA OS ARTS. 4°, 6° E 0 ANEXO UNICO DA
LEI COMPLEMENTAR N° 011, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024,
QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS PARA
PROVIMENTO EFETIVO, DISCIPLINA AS COMPETENCIAS
E ATRIBUICOES FUNCIONAIS E FIXA A REMUNERACAO
BASE, ADEQUANDO-SE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
E ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO DE
SEROPEDICA.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS. Prefeito do Municipio de Seropedica. Estado do Rio de
Janeiro, no exercicio das atribuigdes que lhe confere o artigo 74 da Lei Organica Municipal,
faz saber que a Cimara de Vereadores aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte lei
complementar:

Art. 1°. Fica incluido o paragrafo tinico ao art. 2°, da Lei Complementar n° 011, de 16 de
dezembro de 2024, com a seguinte redaco:

Parigrafo unico. Nio serdo aplicados, no dmbito da Cimara Municipal de
Seropédica, as regras contidas na Lei Municipal n® 222/2004.

Art. 2°. Fica modificado o art. 4°, da Lei Complementar n° 011, de 16 de dezembro de 2024,
passando a contar com a seguinte redagio:

Art 4° Ficam criados os cargos para provimento efetivo, integrando-os ao
Quadro Permanente do Poder Legislativo de Seropédica:

I - Integrantes da Estrutura Organizacional Administrativa

Carga
CARGOS E NIVEL DE ESCOLARIDADE Quantdade | Horaria
Semanal

Procurador (nivel superior em direito, com inscrigdo na OAB e dois
anos de pratica juridica nos termos do art. 59, da Resolugdo CINJ n® 2 20H
75/2009)
Agente de Compras e Licitagdes (nivel superior em administracdo ou 1 A0H
gestdo plblica ou direito)
?ﬁe&t& de Controle (nivel superior em contabilidade, com inserigdo no 1 40H
Contador (nivel superior em contabilidade, com registro no CRC) 1 40H
Assistente Financeiro (nivel médio técnico em contabilidade ou 1 40H
administracdo)
Assistente Administrativo (nivel médio) 6 40H
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II - Integrantes da Estrutura Organizacional Legislativa

Carga
CARGOS E NIVEL DE ESCOLARIDADE Quantidade | Hordria
Semanal

Analista de Tecnelogia da Informac3o (nivel superior em ciéncia ou
engenharia da computacio, sistemas de informacio, anilise e
desenvolvimento de sistemas. engenharia de software, gestdo da 1 40H
tecnologia da informac3o, ciéncia e banco de dados, ou redes de
computadores)
Técnico em Audio e Video (nivel médio técnico na area audiovisual) 1 40H
Oficial Legislativo (nivel médio) 5 40H

Art. 3°. Modifica o art. 6° e inclui o §3°, na Lei Complementar n® 011, de 16 de dezembro de
2024, passando a confar com a seguinte redacio:

Art. 6° O vencimento base para os cargos criados por esta Lei sdo:

Procurador RS 4.000,00
Agente de Controle RS 4.000,00
Agente de Compras e Licitagdes RS 3.500.00
Contador RS 3.500,00
Analista de Tecnologia da Informacio RS 3.500,00
Assistente Financeiro RS 1.600,00
Técnico em Audio e Video RS 1.600,00
Assistente Administrativo R$ 1.550,00
Oficial Legislativo RS 1.550,00

§1° .

§2° ..

§3” A carreira de Procurador, seu regime juridico e demats regras de organizacio
e fincionamento serdo definidos em lei propria.

Art. 4°. Fica modificado o Anexo Unico, da Lei Complementar n° 011, de 16 de dezembro de
2024, passando a confar com a seguinte redacio:

DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO

EFETIVO

Cargo: Procurador

Escolaridade: Nivel superior em direito com inscricio na OAB e dois anos
de pratica juridica, nos termos do art. 59, da Resolucio CNJ n® 75/2009
Carga Horiria: 20 (vinte) horas semanais

Lotacio: Procuradoria Geral do Poder Legislativo

Responsabilidades:

I Awuliar os Edis nas Sessdes Plendrias, inclusive quando convocado em
sessOes ordindrias, extraordindrias ou solenes, prestando assessoria juridica a
Mesa, aos Vereadores e aos servidores:

IT. Assessorar a Mesa Diretora quanto a analise das proposigdes e requerimentos
a ela apresentados, promovendo, quando solicitado, estudos e pesquisas,
mantendo o arquivo devidamente atualizado;

II. Exanunar os aspectos juridicos dos atos admimistrativos e elaborar estudos
de natureza juridico-administrativa, emitindo pareceres em  processos
legislativos e administrativos;

IV. Assessorar juridicamente as Conussies Permanentes, Especiais de Ingqueérito.
Processantes, Temporarias, de Sindicincia, de Licitaghes e outras instauradas,
assegurando a legalidade de seus atos e decisOes até a elaboracio do relatorio
final;

V. Orentar, em matérias juridicas, os Vereadores, os Assessores e os demais
servidores da Casa;

V1. Elaborar e/ou auxiliar na elaboracio de projetos de lei, resolugdes, decretos
legislativos, minntas, contratos, editais de licitacdo, convénios, acordos ou
ajustes em que for parte a Cimara Municipal;

VII. Representar juridicamente o Poder Legislativo, em juizo ou fora dele, junto
aos Trbunais, Tribunais de Contas, Ministéno Publico e demais orgdos,
mediante defesa ativa ou passiva, inclusive podendo celebrar acordos,
observados os critérios fixados pela Mesa Diretora;

VI Redigir petiches, documentos juridicos, informaches e demais pegas
necessarias, aplicando a legislacio pertinente para defiesa dos interesses do Poder
Legislativo Municipal;

L. Acompanhar publicaces oficiais e oufros processos em que figure a Camara
Mumnicipal, mantendo a Presidéncia e a Diretoria Geral informadas sobre o
andamento e as providéncias adotadas;

X Propor ao Presidente da Cimara normas, medidas de carater juridico e agdes
que visem proteger o patrimdnio publico, assegurar a legalidade dos afos
praticados e aperfeicoar as praticas administrativas;

Xl Afwar na defesa das premogativas instifucionais., competéncias
constitucionais e autonomia administrativa e financeira da Cimara Municipal,
garantindo sua plena independéncia no exercicio das fungdes legislativas e
fiscalizatorias;

XM Orientar a Camara Municipal na adogio de medidas voltadas a ética,
infegridade e conformidade administrativa, assegurando que os atos e
procedimentos observem os principios constitucionais;

1. Supervisionar e propor arealizacdo de concurso publico de provas e titulos
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para o ingresso na carreira de Procurador;

XIV. Participar de eventos especificos da area para atualizacio nas questoes
juridicas pertinentes a Camara Municipal;

XV. Exercer, sob onientacdo, outras atnibuigdes juridicas correlatas e inerentes
ao cargo, que lhe forem expressamente cometidas pela Mesa Diretora ou pelo
superior imediato.

Cargo: Agente de Compras e Licitacoes

Escolaridade: Nivel superior em administracio ou gestio publica ou direito,
com capacitacio na Lei n® 14.133/2021

Carga Horiria: 40 (quarenta) horas semanais

Lotacao: Secretaria Administrativa do Poder Legislativo
Responsabilidades: ...

Cargo: Agente de Controle

Escolaridade: Nivel superior em contabilidade com inscri¢cao no CRC
Carga Horiria: 40 (quarenta) horas semanais

Lotacao: Controladoria Geral do Poder Legislativo
Responsabilidades: .

Cargo: Contador

Escolaridade: Nivel superior em contabilidade, com inscricao no CRC
Carga Horaria: 40 (gquarenta) horas semanais

Lotacao: Controladoria Geral do Poder Legislativo
Responsabilidades: .

Cargo: Assistente financeiro

Escolaridade: Nivel médio técnico em contabilidade ou administracio
Carga Horiria: 40 (quarenta) horas semanais

Lotacao: Secretaria Administrativa do Poder Legislativo
Responsabilidades:

I Responsavel pelas rofinas adnmunistrativas e financeiras, envolvendo o
recebimento de receitas e pagamentos de despesas, verificacdo das
disponibilidades de caixa, conciliacio bancaria, conferéncia de notas fiscais e
recibos, averiguagio de cheques;

IT. Fornecer ao gestor informacoes atualizadas e exatas para subsidiar a tomada
de decisoes;

ITI. Fazer prestacio de contas aos orgaos de controle inferno e externo.

Cargo: Assistente administrativo

Escolaridade: Nivel médio

Carga Horiria: 40 (quarenta) horas semanais

Lotacio: Secretaria Administrativa do Poder Legislativo
Responsabilidades: .

Cargo: Analista da Tecnologia da Informacao

Escolaridade: Nivel superior em ciéncia ou engenharia da computacio,
sistemas de informagido, andlise e desemvolvimento de sistemas, engenharia de
software, gestio da tecnologia da informacdo, ciéncia ou banco de dados, ou
redes de computadores

Carga Horana: 40 (quarenta) horas semanais

Lotacio: Secretana Lemslativa

Responsabilidades: ...

Cargo: Técnico em Audio e Video

Escolanidade: Nivel médio técnico na area andiovisual

Carga Horana: 40 (quarenta) horas semanais

Lotacio: Secretana Lemslativa

Eesponsabilidades:

Cargo: Oficial Legislativo

Escolandade: Nivel médio

Carga Horana: 40 (quarenta) horas semanais

Lotagdo: Secretana Legislativa

Eesponsabilidades: ..
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contraras.

Seropédica-RJ, 13 de fevereiro de 2026.

Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal

Estado do Rio de Janeiro !3 %’
1" Prefeitura Municipal de Seropédica

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N® 021, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A ORGANIZA(’;AG E FUNCIONAMENTO DA
PROCURADORIA DA  CAMARA  MUNICIPALL DE
SEROPEDICA, DEFINE A CARREIRA DOS PROCURADORES
LEGISLATIVOS, INSTITUI O REGIME JURIDICO DOS SEUS
INTEGRANTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUCAS DUTRA DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Seropédica, Estado do Rio de
Janeiro, no exercicio das atribuicdes que the confere o artigo 74 da Lei Orgénica Municipal,
faz saber que a Cimara de Vereadores aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei Complementar dispde sobre a organizacdo, funcionamento, estrutura e regime
juridico da Procuradona da Camara Municipal de Seropédica.

Art. 2°. A Procuradonia-Geral € orgio permanente, vinculado diretamente 3 Presidéncia da
Camara, com autonomia fécnica e funcional, competindo-lhe a representacdo judicial e
extrajudicial da Camara, bem como o assessoramento juridico do Poder Legislativo.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 3°. A estrutura da Procuradoria do Poder Legislativo compreende:
I - Procurador-Geral;

IT - Subprocurador-Geral;

IIT - Coordenador Juridico Legislativo;

IV - Cocrdenador Juridico Adnuinistrativo;

V — Procurador.

§1°. Os servidores dos incisos L I IIT e IV compreendem o quadro de cargos de provimento
eI COMmissao.

§2°. Os servidores do inciso V compreendem o quadro de cargos de provimento efetivo.

Art. 4°. A designacio dos ocupantes dos cargos conussionados sera feita por ato da Mesa
Diretora, observadas as disposigdes da Lei Complementar n° 012/2024.

Art. 5°. Compete 2 Procuradoria:

I - Auxiliar os Edis nas Sessoes Plenanas, inclusive quando convocado em sessdes ordindrias,
extraordinarias ou solenes, prestando assessoria juridica & Mesa, aos Vereadores e aos
servidores;

IT - Assessorar a Mesa Diretora quanto i anilise das proposi¢cdes e requerimentos a ela
apresentados, promovendo. quando solicitado. estudos e pesquisas. mantendo o argquvo
devidamente atualizado;

IOT - Examinar os aspectos juridicos dos atos administrativos e elaborar estudos de natureza
juridico-administrativa, emitindo pareceres em processos legislativos e administrativos;

IV - Assessorar junidicamente as Comussdes Permanentes, Especiais de Inquénto, Processantes,
Temporarias, de Sindicincia, de Licitagbes e outras instauradas, assegurando a legalidade de
seus atos e decistes até a elaboracdo do relatorio final;

V - Orentar, em matérias juridicas, os Vereadores, os Assessores e os demais servidores da
Casa;

VI - Elaborar e/on auxiliar na elaboracio de projetos de lei, resolugdes, decretos legislativos,
nunuas, contratos, editais de licitagdo. convénioes, acordos ou ajustes em que for parte a Cimara
Mumicipal;

VII - Representar jundicamente o Poder Legislativo, em juizo ou fora dele, junto aos Tribunais,
Tribunais de Contas, Ministério Pablico e demais orgios. mediante defesa ativa ou passiva,
inclusive podendo celebrar acordos, observados os critérios fixados pela Mesa Diretora;

VIII - Redigir petigbes, documentos juridicos, informacdes e demais pegas necessarias,
aplicando a legislacio pertinente para defesa dos interesses do Poder Legislativo Municipal;

IX - Acompanhar publicacdes oficiais e outros processos em que figure a Cimara Municipal,
mantendo a Presidéncia e a Diretoria Geral informadas sobre o andamento e as providéncias
adotadas;

X - Propor ao Presidente da Cimara normas, medidas de carater juridico e agbes que visem
proteger o patriménio publico, assegurar a legalidade dos atos praticados e aperfeicoar as
praticas administrativas;

XT - Atuar na defesa das prerrogativas institucionais, competéncias constifucionais e autonomia
administrativa e financeira da Camara Municipal, garantindo sua plena independéncia no
exercicio das fungdes legislativas e fiscalizatorias;

XIT - Ormientar a Cimara Municipal na adocdo de medidas voltadas i ética, integridade e
conformudade admunistrativa, assegurando que os atos e procedimentos observem os principios
constitecionais;

XIIT - Supervisionar e propor a realizacdo de concurso publico de provas e tifules para o
ingresso na carreira de Procurador;




