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ATA DE REUNIAO ORDINARIA
Ne 7/2026

SEROPEDICA/RJ, 10 de fevereiro de 2026.

ATA DA 622 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA-EXECUTIVA. Aos dez dias do més de fevereiro do ano
de dois mil e vinte e seis, as duas horas e cinco minutos, estiveram presentes em Reunido Ordinaria os
Diretores Hugo Lopes de Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes da Silva e Aluizio Macena da Costa para
tratarem da seguinte pauta: 1) Proc. 00055.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE INVESTIMENTO BB PERFIL;
2) Proc. 00862.1.1-2025. Aplicagdo no FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RF
REF DlI; 3) Proc. 00089.1.1-2026. Resgate total no FUNDO SANTANDER INSTITUCIONAL PREMIUM DI. 4)
Proc. 00088.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RF
REF DlI; 5) Proc. 00090.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE INVESTIMENTOS - BB - PERFIL.; 6) Proc.
00091.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE INVESTIMENTO BB IRF- M 1; 7) Proc. 00092.1.1-2026. Resgate no
FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1; 8) Proc. 00093.1.1-2026. Resgate no FUNDO DE
INVESTIMENTOS CAIXA BRASIL - IRF - M1; 9) Proc. 00399.1.1-2025. Relatério Mensal do Comité de
Investimentos - dezembro 2025; 10) Proc. 00018.1.1-2026. Reajuste da remuneracdo dos cargos de
provimento em comissdo; 11) Proc. 00822.1.1-2025. Relatério de Governanga Corporativa - 3° trimestre de
2025;12) Proc. 00880.1.1-2025. Balancete Mensal - dezembro 2025; 13) Proc. 00140.1.1-2026. Relatério
Mensal do Comité de Etica Publica - janeiro 2026; 14) Proc. 00003.1.1-2025. Sobras da Taxa Administrativa
do exercicio 2025; 15) Proc. 00941.1.1-2025. Relatério de Atendimento ao Publico - dezembro 2025; 16)
Proc. 00085.1.1-2026. Remanejamento Orgcamentario; O Diretor-Presidente apresenta os itens de 1) a 8) em
bloco. Os processos sdo colocados em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, sdo colocados em
votacdo. Os Processos de 1)a 8) sdo aprovados por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para andlise e
parecer. 9 ) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00399.1.1-2025. Relatério Mensal do Comité de
Investimentos - dezembro 2025. O processo é colocado em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, é
colocado em votacéo. Relatério Mensal do Comité de Investimentos - dezembro 2025 sao aprovados por
unanimidade. Ao Conselho Fiscal para apreciacao. 10) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00018.1.1-
2026. Reajuste da remuneragdo dos cargos de provimento em comissdo. O processo é colocado em
discussdo. Nao havendo quem queira discutir, &€ colocado em votagédo. Reajuste da remuneragédo dos cargos
de provimento em comissao é aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 11) O
Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00822.1.1-2025. Relatério de Governanga Corporativa - 32 trimestre de
2025. O Diretor-Presidente informa que todas as informagdes foram consolidadas dos meses de julho, agosto
e setembro. O processo é colocado em discussdao. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em
votacdo. Relatério de Governanga Corporativa - 32 trimestre de 2025 é aprovado por unanimidade. Ao
Conselho Fiscal para andlise e parecer. 12) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00880.1.1-2025.
Balancete Mensal - dezembro 2025. O processo é colocado em discussdo. Nao havendo quem queira
discutir, é colocado em votacdo. Balancete Mensal - dezembro 2025 é aprovado por unanimidade. Ao
Conselho Fiscal para analise e parecer. 13) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00140.1.1-2026.
Relatério Mensal do Comité de Etica Publica - janeiro 2026. Apenas ciéncia. Informa que ndo houve nenhum
pedido de consulta, de esclarecimento ou dendncia. Ao conselho Fiscal para ciéncia. 14) O Diretor-
Presidente apresenta o Proc. 00003.1.1-2025. Sobras da Taxa Administrativa do exercicio 2025. Informa-se
gue o calculo foi realizado pela Geréncia Financeira, sendo verificada uma sobra de taxa no valor de R$
195.182,98, correspondente aos rendimentos de R$ 21.559,37 e a diferenca remanescente do setor
financeiro, com parecer favoravel do Controle Interno. O processo € colocado em discussao. Nao havendo
guem queira discutir, &€ colocado em votagao. O Sobras da Taxa Administrativa do exercicio 2025 é aprovado
por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 15) O Diretor-Presidente apresenta o Proc.
00941.1.1-2025. Relatério de Atendimento ao Publico - dezembro 2025. Informa que foram realizados 1.121
atendimentos, sendo 164 presenciais, 844 via WhatsApp, 71 por atendimento telefénico e 42 por e-mail.
Quanto a avaliagao, 92% dos atendimentos foram classificados como “muito satisfeito”, 7% como “satisfeito”
e 1% como “insatisfeito”, totalizando dois atendimentos avaliados como insatisfatorios. Apenas ciéncia. Ao
conselho Fiscal para ciéncia. 16) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00085.1.1-2026. Remanejamento
Orgamentério. O processo é colocado em discussao. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em
votacdo. O Remanejamento Orgamentario € aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e
parecer. Nada mais a tratar, o Diretor-Presidente encerrou a reunido as duas horas e doze minutos, sendo a
ata assinada pelos presentes.
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